
 

        NESD SHRM Presents:                          
______________________________   

 
 
Here’s your chance to hear the latest on the FLSA from an expert in the field, DOL 
Outreach & Resource Planning Specialist Julie Castillo. Some of the “Hot Topics” she’ll cover 
include:  

 FLSA coverage and exemptions   

 Common hours worked issues, such a break time  

 Child Labor minimum age and hours regulations, including hazardous orders 

 Nursing Mothers’ entitlements  

 And more! Bring your questions!  

 
  _____________________________________________ 
 
                               This is a virtual program. The call in information to be sent before the event.  
          RSVP at the chapter website: http://nesd.shrm.org (under the “Events & Education Tab”) by Friday, 9/3/21.  

 

           FREE to NESD SHRM‐Plus Members 
           $10 for NESD SHRM Basic Members 
           $20 for Non‐NESD SHRM Members  

 

                

About the presenter:  
Julie Castillo has been an investigator with the Wage and Hour Division since 2015, and recently transferred to 
the  Denver  District  office  as  the  Community  Outreach  and  Resource  Planning  Specialist  for  the  states  of 
Colorado, North Dakota and South Dakota. She has extensive experience with various laws and regulations that 
the WHD enforces, including FLSA, FMLA, FFCRA, Government Contracts and the H‐visa programs.  


